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Arbeite beim europäischen Marktführer  

als kaufmännische(r) MitarbeiterIn (Vollzeit)  

und mache dein Hobby zur Arbeit. 

Der European Grading Service (EGS) expandiert weiter und sucht zum nächstmöglichen Termin 
eine(n) kaufmännische(n) MitarbeiterIn auf Vollzeitbasis (2400 Euro Brutto/160 h pro Monat) für den 
Standort in 50321 Brühl. 

EGS ist seit 2012 der führende Anbieter im stark wachsenden Markt der Zustandsbewertung von 
Sammlerobjekten z.B. Comics, Trading Cards, Sport Cards und Computerspiele in Europa. Wir sind 
ein junges, dynamisches Team aus hochmotivierten MitarbeiterInnen. Wir begeistern uns jeden Tag 
aufs Neue und stellen unseren Kunden den besten Grading- und Kundenservice bereit. Wenn Du mit 
dabei sein willst, melde Dich jetzt bei uns und sei unser(e) kaufmännische(r) MitarbeiterIn.  

Deine Aufgaben als kaufnännische(r) MitarbeiterIn: 

• Wareneingangsmanagement: Datenerfassung der Wareneingänge mithilfe von Excel 
• Erstellung von Ausgangsrechnungen in Debitoor 
• Erstellung von Versandlabeln 
• Reklamationsmanagement 
• Versandmanagement: Verpacken von Sammlerobjekten 
• Einkauf von Materialien/Dienstleistungen 
• Durchführung der vorbereitenden Buchhaltung und Schnittstelle zum Steuerberater 

Welche Erfahrungen und Fähigkeiten soll der/die kaufmännische MitarbeiterIn mitbringen? 

• Hohe Integrität, Genauigkeit, Zuverlässigkeit und Qualität bei der Arbeit 
• Kaufmännische Berufsausbildung 
• Erste Berufserfahrungen 
• Interesse an einem der nachfolgenden Sammelgebiete, z.B. Comics, Trading Cards, Sport Cards, 
Videospiele etc. 

Weiterhin sind IT-Kenntnisse der Microsoft-Office Produkte, Teamfähigkeit, Englischkenntnisse und 
ein einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis für diese Aufgabe notwendig. 

Was bietet EGS seinen Mitarbeiter/innen? 

• Mitarbeit in einem motivierten und super netten Team 
• Sehr flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle 
• Mobile Working da wo möglich 
• Entfaltungs- und Mitgestaltungsmöglichkeiten in einem schnell wachsenden Unternehmen 
• Weiterbildungsangebote 

Über Deine Bewerbung (Motivationsschreiben und Lebenslauf) per Mail an 
europeangradingservice@yahoo.de freuen wir uns. 
Weitere Details unter www.eu-grading.de. 


